
 
Poste : Moniteur.trice camp de jour 

Type d’emploi : Temps plein. Saisonnier : durée de 6 à 8 semaines, 35 h/semaine, plus forma@ons et 
réunion de planifica@on la semaine précédente, début 25 juin 2024. 

Salaire : 15,75 $/heure (selon l’expérience) 

Emplacement : St-Basile-le-Grand, Carignan. 

Descrip7on de l’offre :  
Le Centre IONYX est à la recherche de huit (8) moniteur.trice.s camp de jour pour se joindre à son 
équipe. Sous l'autorité du superviseur camp de jour, le moniteur est responsable de la planifica@on, de 
l'organisa@on et de l’anima@on des ac@vités pour des enfants âgés de 5 à 13 ans. Il travaille en étroite 
collabora@on avec les autres moniteurs et entraîneurs pour assurer un environnement amusant et 
sécuritaire pour les enfants. 

Les responsabilités principales : 
● Organiser et animer des ac@vités selon la théma@que de la semaine, y compris les jeux, les 

sports, les arts et les aventures extérieures. 
● Assurer la sécurité et le bien-être de tous les jeunes grâce à une supervision adéquate et au 

respect des règles et procédures du camp. 
● Favoriser des rela@ons posi@ves avec les jeunes en engageant des conversa@ons, en offrant du 

sou@en et des encouragements, et en répondant aux préoccupa@ons. 
● Aider lors des heures de repas et autres rou@nes quo@diennes, telles que les assemblées du 

ma@n et de l'après-midi. 
● Assurer la sécurité des jeunes sous votre supervision en tout temps et aviser le superviseur de 

camp de tout incident pouvant survenir. 
● Assister et par@ciper ac@vement aux réunions du personnel et aux sessions de forma@on. 
● Soutenir et aider les autres membres du personnel. 

Les compétences essen7elles sont : 
● Être âgé d'au moins 16 ans. 
● Expérience antérieure de travail avec des enfants dans un camp ou dans un autre cadre de loisir. 
● Compétences en communica@on et en rela@ons interpersonnelles. 
● Capacité à travailler en collabora@on avec les autres membres d'une équipe. 
● Enthousiasme à travailler avec les enfants et s’engager à promouvoir un environnement de camp 

posi@f et inclusif. 
● Capacité à soulever jusqu'à 50 livres et à par@ciper à des ac@vités en plein air dans des 

condi@ons météorologiques variables. 

Aucun antécédent judiciaire. Des vérifica@ons sont effectuées. 
Nous offrons un environnement de travail agréable et collabora@f. 
Pour postuler, veuillez envoyer votre CV et lejre de mo@va@on à l’ajen@on de Annie Royer au 
emploi@ionyx.ca


